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Hausordnung
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Wo viele Menschen zusammenkommen, ist es unerldsslich, dass bestimmte Regeln eingehalten wer-
den. Diese Hausordnung soll dazu beitragen, dass alle in einer angstfreien und respektvollen Atmo-
sphire lernen und sich zu verantwortungsbewussten Persénlichkeiten entwickeln kénnen.

Damit das Zusammenieben von so vielen unterschieglichen Menschen in meiner Schule gelingt, halte
ich mich an folgende Vereinbarungen: ;
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Aligemeines Verhalten
Ich verhalte mich gegeniiber allen Mitgliedern unserer Schulgemeinschaft haflich und riick-

sichtsvoll. ,Bitte”, ,Danke” und ,GriiR Gott“ sind selbstverstandiich.

Ein respektvoller und freundlicher Umgangston gegeniiber allen M|tschuIermnen/Mltschulern,
der Schulleitung, den Lehrkriften, dem Hausmeister, dem Reinigungs- und Mensapersonal und
Besuchern meiner Schule ist fiir mich selbstversténdlich.

Da ich mich in einem &ffentlichen Gebaude befinde und die Realschule auf das zukinftige Be-
rufsleben vorbereitet, achte'ich auf angemessene, nicht zu freiziigige Kleidung (siehe eigene
Vereinbarung). Auf Symbole und Aufdrucke mit gewaltverherrlichendem oder beleidigendem
Charakter verzichte ich.

ich lése Konflikte im Gesprich und vermeide jede Art von korperlicher und seelischer Gewalt.
Um Verletzungen vorzubeugen, bringe ich keine geféhrlichen Gegenstinde in die Schule mit.
Bei Problemen halte ich mich an den Beschwerdeweg: Fachlehrkraft, Klassenleitung, Verbin-
dungs- oder Beratungslehrkréfte, Schulleitung.

Ich sorge fiir Sauberkeit und Ordnung im Schulhaus und auf dem Schulgelédnde. Die Toiletten
verlasse ich so, wie ich sie vorzufinden wiinsche. Ich nutze sie nicht als Aufenthaltsbereich.

Ich gehe mit dem Eigentum anderer und dem der Schule sorgsam um. Beschadigungen an Ein-
richtungsgegenstianden melde ich unverziiglich der Klassenleitung oder dem Sekretariat. Von
mir verursachte Schiden muss ich ersetzen.

Die Winde in den Klassenzimmern und Géngen sowie die Briistung der Aula halte ich sauber.
Lernmittelfreie Biicher binde ich ein, bei Beschadigungen oder Verlust hafte ich.

Fiir Wertsachen iibernimmt die Schule keine Haftung, Diebstahl kommt zur Anzeige. .

Das Verlassen des Schulgelidndes wihrend der Unterrichtszeit ist nur mit ausdriicklicher Geneh-
migung einer Lehrkraft oder der Schulleitung gestattet.

Private digitale Medientrager wie Smartphones gebe ich wihrend des Unterrichts ab. Lehrkrifte
kénnen Ausnahmen zu Unterrichtszwecken gestatten. Vor und nach dem Unterricht, in der Mit-
tagspause und am Nachmittag auRerhalb des Unterrichts darf ich das Handy ausschlieRlich in
der Aula (groRe Holzstufen und bei den Polsterm&beln) verwenden.

Auf dem ganzen Schulgeldnde mache ich keine Foto- und Filmaufnahmen von Personen. Bei
VerstdRen muss ich mit einer Anzeige rechnen.

Drogen und alkoholische Getrénke sowie das Rauchen sind fiir mich im gesamten Schulbereich
verboten. Dasselbe gilt fiir Energy Drinks.

Die Brandschutztiiren in den Gangen halte ich offen.
Hokkis stehen mir nur vor dem Unterricht und in den Pausen im Innenbereich der Schule zur

Verfiigung. Nach Gebrauch raume ich sie wieder zuriick. Im Klassenzimmer verwende ich sie nur

mit Erlaubnis der jeweiligen Lehrkraft.
Mein Fahrrad stelle ich am Fahrradparkplatz vor dem Haupteingang ab, alle anderen Fahrzeuge

auRerhalb des Schulgeléndes.
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Verhalten vor dem Unterricht
Das Schulgebaude ist ab 07:00 Uhr gebffnet. Bis 07:50 Uhr halte ich mich im Neubau und im

AuBenbereich auf.
Nach dem ersten Gong um 07:50 Uhr begebe ich mich unverziiglich in die Klassenzimmer bzw.

in die Fachraume.

Piinktliches Erscheinen zum Unterricht ist fir mich selbstverstidndlich und ein Zeichen von Res-
pekt gegeniiber Mitschiilerinnen und Mitschiilern und Lehrkraften.

Die Fachrdume betrete ich nur in Anwesenheit einer Lehrkraft.

Verhalten im Unterricht und beim Stundenwechsel

Ich achte auf die Vollsténdigkeit der fiir den Unterricht notwendigen Arbeitsmaterialien, mein
Fach und meine Bankablage halte ich ordentlich.

Ist zehn Minuten nach Unterrichtsbeginn noch keine Lehrkraft anwesend, melden die Klassen-
sprecher dies im Sekretariat.

Jede Art von Kopfbedeckung nehme ich im Unterricht ab.

Ich trinke wahrend des Unterrichts nur mit Erlaubnis der Lehrkraft.

Auf dem gesamten Schulgelinde kaue ich keine Kaugummis.

Die Toiletten suche ich nur wahrend der Pausen auf.

Beim Stundenwechsel bleibe ich im Klassenzimmer oder begebe mich unverziiglich zu den Fach-
raumen. Die Zeit zwischen den Stunden nutze ich zum Bereitlegen der Arbeitsmaterialien und
zur Vorbereitung auf die kommende Unterrichtsstunde.

Getranke hole ich mir nur in den beiden Pausen.

Die Verbindungstiiren zwischen den Klassenzimmern halte ich geschlossen.

Verhalten in den Pausen
In den Pausen halte ich mich im beaufsichtigten AuBenbereich oder im Neubau (U2 bis Erdge-

schoss) auf. Ich bleibe nicht im Altbau — auch nicht in den Toiletten.

Im Winter werfe ich keiné Schneebille und trage keinen Schnee in die Klassenzimmer.

Beim Pausenverkauf stelle ich mich an und dringle mich nicht vor.

Abfille werfe ich in die Abfailbehalter, leere Pfandflaschen gebe'ich rasch zuriick.

Am Ende der Pause kehre ich beim ersten Gongzeichen geordnet ins Schulhaus zuriick und be-
gebe mich rechtzeitig ins Klassenzimmer bzw. zu den Fachriumen.

Verhalten nach Unterrichtsschluss
Ich stelle meinen Stuhl auf den Tisch und raume den Miill in die dafiir vorgesehenen Behilter.

Auf dem Schulweg trage ich durch mein Verhalten zu einem positiven Bild der Marienrealschule
in der Offentlichkeit bei. Ich befolge die Anweisungen der Schiilerlotsen.

Bei Verst6Ben gegen diese Hausordnung kann die Schule entsprechend ihrer Disziplinarordnung Er-
ziehungs-'und Ordnungsmafinahmen treffen, die in schweren Fillen die Kiindigung des Schulvertra-
ges zur Folge haben. Deshalb sind alle aufgerufen, die vereinbarten Regeln einzuhalten und zu einem

guten Schulklima beizutragen.

Cham, im Juli 2023

Schulleitung  Schulervertretung  Mitarbeitervertretung  Elternvertretung



